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Sefor

Presente.-
Con fecha ocho de julio de dos mil veintiuno, se ha expedido la siguiente Resolucion:

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 107-2021-CU.- CALLAO, 08 DE JULIO DE 2021.- EL
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el acuerdo del Consejo Universitario en su sesién extraordinaria del 08 de julio de 2021, en el punto de
Agenda 4. APROBACION DE LA CONVOCATORIA A CONCURSO PARA DOCENTES
EXTRAORDINARIOS Y EL CRONOGRAMA RESPECTIVO.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece que “Cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, conforme a lo establecido en el Art. 8 de la Ley Universitaria N° 30220, el Estado reconoce la autonomia
universitaria, la misma que se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la acotada Ley y
demas normativa aplicable, autonomia que se manifiesta en los regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno,
8.3 Académico, 8.4 Administrativo y 8.5 Econémico;

Que, el Art. 58 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, concordante con el Art. 115 de la norma estatutaria,
establece que el Consejo Universitario es el maximo érgano de gestion, direccion y de ejecucién académica
y administrativa de la Universidad; asimismo, el Art. 116, 116.15 del Estatuto establece que el Consejo
Universitario tiene, entre otras atribuciones, Resolver todos los deméas asuntos que no estan encomendados
a otras autoridades universitarias;

Que, el Art. 250 del normativo estatutario de esta Casa Superior de Estudios, modificado mediante
Resolucidon de Asamblea Universitaria N° 006-2019-AU establece que la edad maxima para el ejercicio de la
docencia universitaria en calidad de docente ordinario en la Universidad es de setenta y cinco (75) afos,
pasada esta edad, solo se podra ejercer la docencia bajo la condicion de docente extraordinario emérito y
no podra ocupar cargo administrativo;

Que, mediante el articulo Unico de la Ley N° 30697 se modifico el cuarto parrafo del Articulo 84 de la Ley
Universitaria N° 30220, quedando de la siguiente manera: “La edad maxima para el ejercicio de la docencia
en la universidad publica es setenta y cinco afios, siendo esta la edad limite para el ejercicio de cualquier
cargo administrativo y/o de gobierno de la universidad. Pasada esta edad solo podran ejercer la docencia
bajo la condicion de docentes extraordinarios.”;

Que, por Resolucion N° 015-2017-AU del 28 de diciembre de 2017; en el resolutivo N° 1, numeral 7.
ADECUACION A LA LEY N° 30697: (75 ANOS) se acordé aprobar la modificacion del Art. 227 del Estatuto
de la Universidad Nacional del Callao, siendo el nuevo texto: “Los docentes extraordinarios eméritos son
docentes que habiendo sido ordinarios y cumplido los 75 afios obtienen esta condicion. Asimismo, deben
haber servido un periodo minimo de 15 afios en la universidad, que cuenten con una reconocida labor
académica, de investigacion o de produccién intelectual. Son reconocidos por el consejo universitario a
propuesta del consejo de facultad de acuerdo al respectivo reglamento”;
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Que, mediante Resolucion N° 185-2018-CU del 16 de agosto de 2018, se aprobd el “Reglamento de
Docentes Extraordinarios de la Universidad Nacional del Callao”; modificado por Resoluciones N°s 059 y
174-2019-CU, 024-2020-CU y 036-2021-CU, de fechas 13 de febrero de 2019, 15 de mayo de 2019, 30 de
enero de 2020y 19 de febrero de 2021; respectivamente; disponiéndose en el Art. 8 que para ser considerado
como docente extraordinario debe convocarse dos veces al afo, en los meses de febrero y junio, a los
procesos de seleccién correspondientes;

Que, la Directora (e) de la Oficina de Recursos Humanos mediante Oficio N° 1200-2021-ORH/UNAC
(Registro N° 5725-2021-08-0000259) recibido el 02 de julio de 2021, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N° 185-2018-CU en relacion al “Reglamento de Docentes Extraordinarios de la Universidad
Nacional del Callao”, remite la relacion de docentes que proximamente cesaran por limite de edad, para el
inicio del proceso respectivo, segun detalla;

Que, el Rector (e) mediante el Oficio N° 143-2021-R(e)-UNAC/VIRTUAL del 01 de julio de 2021, dispone la
emision de la Resolucion aprobando la Convocatoria del Proceso de Seleccion para ser considerado Docente
Extraordinario en la Universidad Nacional del Callao, asimismo aprobar el Cronograma del Proceso de
Seleccion para ser considerado Docente Extraordinario en la Universidad segun detalle;

Que, en sesion extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 08 de julio de 2021, puesto a consideracion
de los sefiores consejeros el punto de agenda 4. APROBACION DE LA CONVOCATORIA A CONCURSO
PARA DOCENTES EXTRAORDINARIOS Y EL CRONOGRAMA RESPECTIVO, efectuado el debate
correspondiente, los sefiores consejeros acordaron aprobar la Convocatoria del Proceso de Seleccion para
ser considerado Docente Extraordinario y el cronograma respectivo;

Que, el Articulo 6 numeral 6.2 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General sefiala que el acto administrativo puede motivarse mediante la declaracion de
conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes
en el expediente, a condicidon de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan
parte integrante del respectivo acto;

Estando a lo glosado; a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesion extraordinaria del 08 de julio
de 2021; a lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; vy, en uso de
las atribuciones que le confiere el Art. 116 del Estatuto de la Universidad, concordantes con los Arts. 58 y 59
de la Ley Universitaria, Ley N° 30220;

RESUELVE:

1° APROBAR, la CONVOCATORIA del PROCESO DE SELECCION, para ser considerado DOCENTE
EXTRAORDINARIO de la Universidad Nacional del Callao, de conformidad a las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion, segun el siguiente detalle:

N° Facultad VACANTES
1 FCC 01
2 FIARN 01
3 FIEE 01

2° APROBAR el CRONOGRAMA del PROCESO DE SELECCION para ser considerado DOCENTE
EXTRAORDINARIO de la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, que se indica a continuacién:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA
Publicacion de la convocatoria en el portal web: www.unac.edu.pe 09 de julio de 2021
Inscripcion y Recepcion de Documentos 16 y 19 de julio de 2021
Instalacion de los Jurados Calificadores y Calificacion de expedientes 20y 23 de julio de 2021
Publicacién preliminar de resultados, en el portal web: www.unac.edu.pe 26 de julio de 2021
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Presentacion y absolucién de reclamos 27 de julio de 2021
Publicacion final de resultados, en el portal web: www.unac.edu.pe 30 de julio de 2021
Aprobacion de resultados por el Consejo Universitario 06 de agosto de 2021

3° TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los Vicerrectores, Facultades, Escuela de Posgrado,
dependencias académico-administrativas, gremios docentes, gremios no docentes, representacion
estudiantil, para conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Fdo. Dr. JUAN MANUEL LARA MARQUEZ.- Rector (e) y Presidente del Consejo Universitario de la

Universidad Nacional del Callao.- Sello de Rectorado y Presidente del Consejo Universitario.-

Fdo. Abog. LUIS ALFONSO CUADROS CUADROS.- Secretario General.- Sello de Secretaria General.-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y fines consiguiente.
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cc. Rector, Vicerrectores, Facultades, EPG, dependencias académicas y administrativas,
cc. gremios docentes, gremios no docentes, R.E. y archivo.



