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OFICIO N° 220-2022-FCS/D-VIRTUAL 
 

Callao, 15 de marzo del 2022 
 

Señor Ing. 
JUAN RENATO OSORIO ESTEBAN 
Director de Oficina Tecnología de 
Información y Comunicaciones 
Presente 
 

REFERENCIA:    OFICIO N° 001-JCCP/VIRTUAL-2022 

   OFICIO N° 002-JCCP/VIRTUAL-2022 
   OFICIO N° 003-JCCP/VIRTUAL-2022  
 
De mi consideración: 
 

Tengo a bien dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y, a la vez, 
remitir a su despacho los documentos de la referencia relacionado con el 
Concurso Público de méritos para docentes contratados 2022, de la Facultad 
de Ciencias de la Salud, presentado por el Jurado Calificador para su publicación 
en el Portal Web de la Universidad, en concordancia con la normatividad vigente; 
por lo que se agradece su amable atención al presente. 

 
Agradeciendo su amable atención al presente, quedo de usted. 
 

 
Muy atentamente, 
 
 

 
C.c.: OTIC FCS 

 
/dmv 



      UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO  

    FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 

 
 

                                                                           Callao, 15 de Marzo del 2022 

Oficio N°001-JCCP/VIRTUAL-2022 

Señor. Dr. 
LUCIO ARNULFO FERRER PEÑARANDA  

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

Presente. - 

REFERENCIA: PROVEÍDO Nº 376-2022-FCS/D-VIRTUAL 

ASUNTO: RESULTADOS DE REVISION DE EXPEDIENTES DEL CONCURSO 

PÚBLICO DE MÉRITOS PARA DOCENTES 2022 SEGÚN 

REGLAMENTO DE CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA 

CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO 

2022 Y BASES DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA 

LA CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO 

2022 

De mi consideración:  

            Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez informar 

que el jurado calificador designado según Resolución Nº 095-2022-CF/FCS de fecha 7 

de febrero de 2022 se reunió el día 15 de marzo de 2022 mediante una sala Meet 

https://meet.google.com/hig-mdoz-efg,. para hacer la revisión de 02 (dos) expedientes 

que según Oficio N° 318-2022-OSG/VIRTUAL fueron remitidos a su Despacho de los 

postulantes a las plazas ofertadas por su Facultad para el Concurso Público para Docentes 

Ordinarios 2022 aprobadas por Resolución 024-2022-CU, para conocimiento del Jurado 

Calificador de la Facultad:   

 

Dr.   HERNAN OSCAR CORTEZ GUTIÉRREZ, Presidente de Jurado Calificador  

Dra. ANA ELVIRA LÓPEZ DE GÓMEZ, Secretaria de Jurado Calificador  

Est. BRISD JAHZEEL WALTTUONY ROJAS, Representante Estudiantil 

 

En cumplimiento de las funciones asignadas como jurado Calificador y en base al 

Reglamento y las Bases del Concurso Público para Docentes Ordinarios 2022, aprobado 

según Resoluciones N°s 005-2022-CU y 151-2022-R respectivamente, se hizo la revisión 

de los siguientes Postulantes: 

 

1. MORALES CHALCO LEZLY MARY  
2. PASTOR MOLINA JANET VIOLETA 

 

 Sin otro particular, hago propicia la ocasión para reiterarle las muestras de mi 

consideración y estima personal.  

 

Atentamente, 

JURADO CALIFICADOR DEL CONCURSO PÚBLICO  

PARA PROFESORES CONTRATADOS 2022 

https://meet.google.com/hig-mdoz-efg


UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 

 

                                                                         Callao, 15 de Marzo del 2022 

Oficio N°002-JCCP/VIRTUAL-2022 

Señor. Dr. 

LUCIO ARNULFO FERRER PEÑARANDA  

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

Presente. - 

REFERENCIA: PROVEÍDO Nº 376-2022-FCS/D-VIRTUAL 

ASUNTO: RESULTADOS DE LA REVISION DE EXPEDIENTES 

DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA DOCENTES 

CONTRATADOS  2022. 

 

De mi consideración:  

                           Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez 

informar que el jurado calificador designado según Resolución Nº 095-2022-CF/FCS 

de fecha 7 de febrero de 2022 se reunió el día 15 de marzo de 2022 mediante una sala 

Meet https://meet.google.com/hig-mdoz-efg, para realizar la revisión de los 

expedientes de los siguientes Postulantes:   

1. MORALES CHALCO LEZLY MARY  

2. PASTOR MOLINA JANET VIOLETA 

Obteniéndose los siguientes resultados: 

POSTULANTES APTO NO APTO 

1. MORALES CHALCO LEZLY MARY APTO  

2. PASTOR MOLINA JANET VIOLETA 

 

APTO  

 

Se adjunta resultados como anexos. 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para reiterarle las muestras de mi 

consideración y estima personal.  

                                                      

JURADO CALIFICADOR DEL CONCURSO PÚBLICO  

PARA PROFESORES CONTRATADOS 2022 

Est. Brisd Jahzeel Walttuony Rojas 
Miembro 

https://meet.google.com/hig-mdoz-efg


                                                                                 

INDICADOR DESCRIPCION PUNTAJE PUNTAJE 

MÁXIMO 

PUNTAJE TOTAL 

 

1.- TÍTULOS Y GRADOS 

1.1 Título Profesional 5  

15 

 

1.2 Grado Académico de Maestro 10 10 

1.3 Grado Académico de Doctor 15  

1.4 Segundo Título Profesional 8  

2.- EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

2.1. Experiencia en entidades públicas y/o privadas (1.0 punto x cada 

año y hasta 5) 

5 5 4 

 

3.- EXPERIENCIA DOCENTE 

3.1 Experiencia en Docencia Universitaria (1.0 punto x cada año y 

hasta 

5) 

5  

5 

 

 

 

 

4.- ACTUALIZACIONES Y 

CAPACITACIONES 

4.1. Estudios de otra Maestría o Doctorado (0.5 punto x semestre y hasta 

6) 

3  

 

5 

2 

4.2. Pasantías (1.0 punto x c/u y hasta 2) 2  

4.3. Cursos de la especialidad (0.5 punto x c/u y hasta 4) 2  

4.4. Diplomados de seis meses a 1 año (1 punto x c/u y hasta 2) 2 2 

4.5. Capacitaciones de más de 40 horas y hasta menos de 6 meses 

(0.5 punto y hasta 4) 

2 2 

4.6. Capacitaciones de menos 40 horas (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1 1 

MORALES CHALCO LEZLY MARY 



 

 

 

5.- PRODUCCIÓN 

INTELECTUAL E 

INVESTIGACIÓN 

5.1. Artículos en revistas científicas SCOPUS WOS (1.0 punto x c/u y 

hasta 4) 

4  

 

 

 

15 

0 

5.2 Libros con depósito de ley (1 punto x cv/u y hasta 2) 2 0 

5.3. Trabajos patentados en INDECOPI (0.5 puntos x c/u hasta 4) 2 0 

5.4. Artículos en revistas científicas SCOPUS, WoS, SPRINGER 

(5.0 punto x c/u y hasta 3) 

5 0 

5.5. Manual de prácticas o de laboratorio (0.20 punto x c/u y hasta 5) 1 0 

5.6. Guías o manuales de enseñanza (0.1 punto x c/u y hasta 5) 0,5 0 

5.7. Investigador RENACYT 3 0 

 

 

6.- CARGOS DIRECTIVOS 

6.1 Cargos Directivos en Universidades (1.0 punto x año y hasta 2) 2  

 

2 

0 

6.2 Director de Departamento o Director de Escuela (1.0 punto x año y 

hasta 2) 

2 0 

6.3 Cargo Directivo en entidad pública o privada (1.0 punto por año y 

hasta 2) 

2 0 

 

7.-IDIOMAS 

7.1 Nivel avanzado (2.0 puntos x c/idioma y hasta 2) 2  

2 

 

7.2. Nivel intermedio (1.0 punto x c/idioma y hasta 2) 2  

7.3. Nivel básico (1.0 punto x c/idioma y hasta 2) 1 1 

 

 

8.1. Ponente en eventos internacionales (1.0 punto c/u y hasta 2) 2  

 

2 

8.2. Ponente en eventos nacionales (0.5 puntos x c/u y hasta 4) 2 2 



8.- PARTICIPACIÓN 

ACADÉMICA Y CIENTÍFICA 

8.3. Panelista en eventos internacionales (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1  

 

6 

 

8.4. Panelista en eventos nacionales (0.10 punto x c/u y hasta 10) 1  

8.5. Organización de Congresos (0.50 punto x c/u y hasta 4) 2 2 

8.6. Organización de Simposios (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1 2 

8.7. Organización de cursos y/o seminarios (0.10 punto x c/u y hasta 10) 1 1 

9.- RECONOCIMIENTOS Y 

MÉRITOS 

9.1 Premio Internacional en su especialidad (1.0 punto x c/u y hasta 2) 2  

 

 

3 

 

9.2. Premio Nacional en su especialidad (0.5 punto x c/u y hasta 4) 2  

9.3. Miembro de sociedades científicas o académicas (0.25 punto x c/u y 

hasta 4) 

1  

9.4. Distinciones académicas o científicas (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1 1 

9.5. Reconocimientos por universidades o instituciones (0.25 punto x 

c/u 

y hasta 4) 

1  

10.- EXTENSIÓN Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

10.1. Vinculadas con las asignaturas (0.30 punto x c/u y hasta 10) 2  

2 

2 

10.2 Vinculadas con servicio a la comunidad (0.20 punto x c/u y hasta 

10) 

2  

10.3 Vinculadas con un desarrollo social (0.20 punto x c/u y hasta 10) 2  

PUNTAJE TOTAL DE LOS INDICADORES DEL CURRICULUM VITAE 60 34 

 

 

  



 

 

 

INDICADOR DESCRIPCION PUNTAJE PUNTAJE 

MÁXIMO 

PUNTA

JE 

TOTAL 

 

1.- TÍTULOS Y GRADOS 

1.1 Título Profesional 5  

15 

 

1.2 Grado Académico de Maestro 10  

1.3 Grado Académico de Doctor 15 15 

 

1.4 Segundo Título Profesional 8  

2.- EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

2.1. Experiencia en entidades públicas y/o privadas (1.0 punto x cada 

año y hasta 5) 

5 5 1 

 

 

3.- EXPERIENCIA DOCENTE 

3.1 Experiencia en Docencia Universitaria (1.0 punto x cada año y 

hasta 

5) 

5 5 3 

 

PASTOR MOLINA JANET VIOLETA 

 



 

 

 

4.- ACTUALIZACIONES Y 

CAPACITACIONES 

4.1. Estudios de otra Maestría o Doctorado (0.5 punto x semestre y 

hasta 

6) 

3  

 

5 

3 

 

4.2. Pasantías (1.0 punto x c/u y hasta 2) 2 0 

4.3. Cursos de la especialidad (0.5 punto x c/u y hasta 4) 2 2 

 

4.4. Diplomados de seis meses a 1 año (1 punto x c/u y hasta 2) 2  

4.5. Capacitaciones de más de 40 horas y hasta menos de 6 meses 

(0.5 punto y hasta 4) 

2  

4.6. Capacitaciones de menos 40 horas (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1  

 

 

 

5.- PRODUCCIÓN 

INTELECTUAL E 

INVESTIGACIÓN 

5.1. Artículos en revistas científicas SCOPUS WOS (1.0 punto x c/u 

y 

hasta 4) 

4  

 

 

 

15 

0 

5.2 Libros con depósito de ley (1 punto x cv/u y hasta 2) 2 4 

5.3. Trabajos patentados en INDECOPI (0.5 puntos x c/u hasta 4) 2 0 

5.4. Artículos en revistas científicas SCOPUS, WoS, SPRINGER 5 0 



(5.0 punto x c/u y hasta 3) 

5.5. Manual de prácticas o de laboratorio (0.20 punto x c/u y hasta 5) 1 0 

5.6. Guías o manuales de enseñanza (0.1 punto x c/u y hasta 5) 0,5 0 

5.7. Investigador RENACYT 3 0 

 

 

6.- CARGOS DIRECTIVOS 

6.1 Cargos Directivos en Universidades (1.0 punto x año y hasta 2) 2  

 

2 

0 

6.2 Director de Departamento o Director de Escuela (1.0 punto x año 

y 

hasta 2) 

2 0 

6.3 Cargo Directivo en entidad pública o privada (1.0 punto por año 

y 

hasta 2) 

2 2 

 

 

7.-IDIOMAS 

7.1 Nivel avanzado (2.0 puntos x c/idioma y hasta 2) 2  

2 

 

7.2. Nivel intermedio (1.0 punto x c/idioma y hasta 2) 2  

7.3. Nivel básico (1.0 punto x c/idioma y hasta 2) 1 2 

 8.1. Ponente en eventos internacionales (1.0 punto c/u y hasta 2) 2   



 

8.- PARTICIPACIÓN 

ACADÉMICA Y CIENTÍFICA 

8.2. Ponente en eventos nacionales (0.5 puntos x c/u y hasta 4) 2  

 

 

6 

6 

8.3. Panelista en eventos internacionales (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1  

8.4. Panelista en eventos nacionales (0.10 punto x c/u y hasta 10) 1  

8.5. Organización de Congresos (0.50 punto x c/u y hasta 4) 2  

8.6. Organización de Simposios (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1  

8.7. Organización de cursos y/o seminarios (0.10 punto x c/u y hasta 

10) 

1  

9.- RECONOCIMIENTOS Y 

MÉRITOS 

9.1 Premio Internacional en su especialidad (1.0 punto x c/u y hasta 

2) 

2  

 

 

3 

2 

 

9.2. Premio Nacional en su especialidad (0.5 punto x c/u y hasta 4) 2  

9.3. Miembro de sociedades científicas o académicas (0.25 punto x c/u 

y 

hasta 4) 

1  

9.4. Distinciones académicas o científicas (0.25 punto x c/u y hasta 4) 1  

9.5. Reconocimientos por universidades o instituciones (0.25 punto x 

c/u 

1  



y hasta 4) 

10.- EXTENSIÓN Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

10.

1. 

Vinculadas con las asignaturas (0.30 punto x c/u y hasta 10) 2  

2 

 

10.

2 

Vinculadas con servicio a la comunidad (0.20 punto x c/u y hasta 

10) 

2  

10.

3 

Vinculadas con un desarrollo social (0.20 punto x c/u y hasta 10) 2  

PUNTAJE TOTAL DE LOS INDICADORES DEL CURRICULUM VITAE 60 40 

 

 

 

 

 

 

 



      UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO  

    FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 

 

 
 

                                                                           Callao, 15 de Marzo del 2022 

Oficio N°003-JCCP/VIRTUAL-2022 

Señor. Dr. 
LUCIO ARNULFO FERRER PEÑARANDA  

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

Presente. - 

ASUNTO: CRONOGRAMA DE CLASE MAGISTRAL 

De mi consideración:  

            Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez informar 

que el jurado calificador designado según Resolución Nº 095-2022-CF/FCS de fecha 7 

de febrero de 2022, conformado de la siguiente manera: 

Dr.   HERNAN OSCAR CORTEZ GUTIÉRREZ, Presidente de Jurado Calificador  

Dra. ANA ELVIRA LÓPEZ DE GÓMEZ, Secretaria de Jurado Calificador  

Est. BRISD JAHZEEL WALTTUONY ROJAS, Representante Estudiantil 

Hace llegar a su Despacho el Cronograma de Clase Magistral de los Postulantes Aptos  

POSTULANTES APTO NO APTO 

1. MORALES CHALCO LEZLY MARY APTO  

2. PASTOR MOLINA JANET VIOLETA 

 

APTO  

 

Por lo que se solicita a través de su Despacho ordenar a quien corresponda realizar la 

publicación correspondiente. 

 

se adjunta cronograma:  

  

POSTULANTE TEMA DE SILABO SEMANA DIA /HORA 
PASTOR MOLINA 

JANET VIOLETA 
ACTIVIDADES FISICAS 

PARA PERSONAS EN 

RIESGO Y HABILIDADES 

DIFERENTES 

 

 

V 

 

17/03/2022 

18:00 -18:30 

MORALES CHALCO 

LEZLY MARY 
LEGUA Y 

COMUNICACIÓN 
IX 17/03/2022 

18:30 – 19:00 

 

 Sin otro particular, hago propicia la ocasión para reiterarle las muestras de mi 

consideración y estima personal.  
 

 

JURADO CALIFICADOR DEL CONCURSO PÚBLICO  

PARA PROFESORES CONTRATADOS 2022 


