UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO 2022
GRUPO GENERICO 2. OBLIGAGIONES PREVISIONALES
SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ
UNIDAD EJECUTQRA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS QRDINARIOS

CARRERAS Y NIVELES EECHCIGHIMENSHAL

PEA DICIEMBRE 2022
04 DOCENTES UNIVERSITARIOS 73 162,658.78
0109 PRINCIPAL DEDICACION EXCLUSIVA 26 58,944.85
0110 ASQCIADO DEDICACION EXCLUSIVA 7 14,093.94
6113 PRINCIPAL TIEMPG COMPLETO 6 12,265.62
0114 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO 3 5,348.95
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 10 HORAS 1 1,171.65
0197 RECTOR 6 17,801.17
0198 VICERRECTOR 5 13,717.40
0199 DECANO 9 18,874.83
0200 DIRECTORES Y JEFES 10 20,340.35
07 PROFESIONALES 5 5,513.50
0018 PROFESIONALES A 2 2,499.41
0019 PROFESIONALES B 1 940.91
0020 PROFESIONALES G 1 1,107.38
0021 PROFESIONALES D 1 965.80
08 TECNICOS 24 23,574,80
0024 TECNICO A 22 21,334.33
0025 TECNICO B 2 224047
0026 TECNICO G
09 AUXILIARES 4 3,796.68
0030 AUXILIAR A 2 1,632.22
0031 AUXILIAR B 1 1,092.86
0032 AUXILIAR C 1 1,071.80
12 ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 22 30,844.89
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% F-4y F-5 16 23,610.67
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% F-3 5 6,260.22
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% F-2 1 974.00
SUB TOTAL 128 226,388.65
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
{Cargas Sociales)
GASTOS VARIABLESY QCACIONALES
ESCOLARIDAD
AGUINALDO DICIEMBRE 37,800.00
SUB TOTAL (2}
TOTAL (1} +(2) 128 _—264,188.65
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